
全学年「キャリアの時間（総合的な学習の時間・総合的な探求の時間）」について 

   

   鹿島台商業高校では「キャリアの時間（総合的な学習の時

間・総合的な探求の時間）」は週１時間，各教科の授業やＬＨ

Ｒなどとは別に設定された時間が指定されています。全学年独

自に作成されたプログラム教材で実施し，３年間系統的なキャ

リア教育を実施していく上で中心的役割を果たしております。 

 

特に，進路指導の６つの諸活動（自己理解から追指導まで）

をきちんと取り組むことを目指し，内容の充実・強化を継続し

て行っております。自己理解，進路選択や決定はもちろん，将

来の生き方について具体的できめ細やかな内容で実施してお

ります。 

 

内容の一部を紹介いたしますと，自己理解について，職業と

はなにか，社会人に求められるもの，自分史・将来設計，社会

人の考え方，職種の理解，啓発的経験（就業体験等），求人票

の見方と履歴書，面接試験対策，社会人への準備などとなって

おります。 

   

①職業について表面的なイメージではなくより具体的に考え

られるように，きめ細かなワークシートや指導案等による指

導を行っております。 

 

②指導形態はクラス単位に留まらず，２年生の２月以降の時間

では，就職，進学（大学・短大・専門学校），公務員という

進路別について外部講師を招いての指導も含めて，積極的に

進めております。 

 

③全学年にわたり外部から魅力のある講師を招いた講話や講

座を盛りだくさん行っております。生徒は外部の方々からの

指導に対して，良い意味で緊張感を持って取り組む様子が目

立つなど，良い効果が表れております。 

 

④「総合的な学習の時間（総合的な探求の時間）」を経験する

ことにより，卒業後の進路や新しいキャリアを意識できるよ

うになり，会話の中に進路や将来のキャリアについて意識し

た話がよく聞かれるようになります。 

 

⑤取り組みを行うにあたっては，事前・事後指導を充実させる

とともに，各学年ともクラス毎の指導に留まらず，きめ細か

い指導に留意しております。また，どの教員が担当しても同

質の内容を提供できる指導案やワークシートとなるよう指

導法の研究を怠らずに行っております。 

 

⑥効果のある外部の方々の連携についても，一層より良いもの

とするために人的ネットワークの構築をより強化し，地域を

はじめ外部との連携により一層力を入れていきます。 

くわしい内容は，次のページ以降をご覧下さい 

 

 

 

 

 



「総合的な学習の時間（総合的な探求の時間）」の年間計画について 

 



 



 
 

  



 

 

 



 

就業体験実施フローチャート   進路指導部 
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４月 就業体験オリエンテーション 

→ ５月   希望票締め切り 

→ ６月まで 希望の調整 

 

各事業先に受入の確認を行う 

 

各事業先から受入に関する回答

を頂く（最大受入可能人数等も確認） 

７月以降 

回答を元に就業体験先を決定し，

生徒の意識を高める。 

教員が事業先にお伺いし，打ち合

せを行う（原則として新規の事業

所先は必ず現地に出向き行う）。 

 

受け入れを断られた先に近い事

業所探し，開拓する。 

 

就業体験に関わる，打合せを電話

等で継続して行う（教員）。 

１１月 ３日間 

就 業 体 験 実施 

就業体験終了後 

お礼状の作成を迅速に行う。 

振り返りをさせる。 


